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A divulgação dos resultados da avaliação constitui - se  num importante  fator  numa gestão
participativa, para um  processo de responsabilização, envolvimento e participação. Permite um  fluxo
de informações pautado pela transparência no compromisso com o desenvolvimento da Etec.

As  questões  sobre  a  divulgação  dos   resultados  foram  apresentadas  para  os  alunos,
funcionários  e  professores. O  Diretor  apresentou  suas  dificuldades  na  divulgação  dos  dados  da 
pesquisa e do uso dessas informações pela comunidade escolar.

8.1

8 - Divulgação dos Resultados

Gráfico sobre a Divulgação dos Dados do SAI

Gráfico sobre a Percepção de Melhorias
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Você percebeu melhorias? 
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Sobre o planejamento geral da Etec, 41,7% dos  docentes  afirmaram  que  participaram  de
sua elaboração, sendo que os demais ou não participaram, não conhecem ou iniciaram suas atividades
posteriormente.

           Sobre a divulgação dos resultados do SAI, na escola, a Direção informou que:

"Sempre divulga os resultados do SAI"

           Sobre o uso, no planejamento, das informações oferecidas pelo SAI, a Direção informou que:

"Utilizou as informações do SAI"

"As informações utilizadas foram muito úteis"

"As informações  do  SAI  provocaram  motivação para  o  trabalho  participativo  e
desejo de superar os pontos frágeis"

A  partir  da  divulgação dos dados é  possível desenvolver uma consciência da importância
do  trabalho  coletivo  e  do  envolvimento  e  participação  de  todos  no  atendimento  dos  objetivos
comuns. A  partir  da  apuração  das  questões  sobre  o  envolvimento  individual,  retratados  abaixo
apura-se a percepção que cada um tem de seu próprio envolvimento.

8.2

Gráfico sobre o Grau de Envolvimento de Docentes e Funcionários

Grau de Envolvimento de Docentes e Funcionários

Informações da Direção

66,7% dos  docentes utilizaram os resultados do  SAI  no  planejamento de sua disciplina.

Para 81,25% dos docentes os resultados do  SAI  foram  utilizados  no planejamento geral 
da Etec.

Uso dos Dados

O seu grau de participação nos resultados foi:
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