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27 - Relagao Escola / Sociedade

A relagao Escola / Sociedade,
em relagao ao ideal atingiu
77,2%

A relagdo Escola Sociedade implica em avaliar a responsabilidade democratica de cada escola.
Ao falarmos em democracia, ndo podemos entendé-la exclusivamente como uma forma de governo.
Implica em adotar modos de viver, desafios multi culturais, processos de participagao
representatividade no aprofundamento das relagdes na esfera do cotidiano interno e externo a
Instituicdo. Significa integrar-se e participar da vida social ao mesmo tempo em que se abre para a
comunidade.
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Nesse contexto, cada Etec é avaliada em sua responsabilidade democratica pela criacdo de
oportunidades de participacdo, de promocdo de atividades extensivas a comunidade, além de divulgar
e buscar a celebragdo de convénios e integracdo em projetos diversos de abrangéncia social,
econOmica, cultural e assistencial.

Esta pesquisa foi realizada em diversas fases com consultas a diferentes fontes. A
comunidade, escolar formada por alunos, docentes, funcionarios e pais, foi questionada sobre a
promogdo de eventos, divulgacdo e estimulos a participagdo. A Direcdo da Etec informou a existéncia
de servicos, intercdmbios, projetos e eventos. E, finalmente através do Setor de Convénios do CPS,
foram indicados os convénios firmados com diferentes instituicoes.

No quadro abaixo esta registrada a pontuacgdo obtida pela Etec.

Quadro de Pontuacao

iscriminaca Pontos Pontos .
Discriminagao ontos Pontos "
Relatt;ﬁo Avaliacao do ponto de vista de 40 72 =
:tr:a:z alunos, docentes e funcionarios
Sociedade | Avaliagdo dos eventos e servigos a
comunidade: projetos e pesquisas 60 60 100,0
Total 100 77,2 —

A média da Relacao Escola/Sociedade de todas as Etecs e extensodes foi de 72,4%.
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Relacdo Escola / Sociedade do ponto de vista de Alunos, Docentes, Pais e
Funcionarios.

No quadro abaixo estéa registrada a pontuacdo obtida pela Etec.

Quadro de Relagao Etec / Sociedade em %

Descrigao Ava;:frdos h;z:‘o Bom Regular | Ruim
Incentivos e oportunidades de participacao

em:

eventos externos (congressos, feiras, exposicoes...); Alunos 9,7 32,3 37,8 18,1

atividades da APM; cursos extracurriculares; visitas

de carater cultural e cientifico; 6rgdos representativos

e colegiados; atividades de integragdo.

Envolvimento, participacdao e promogao de:

visitas a setores produtivos; eventos cientifico se

culturais; atividades extracurriculares; envolvimento Docentes 24,0 43,8 25,0 6,3
em campanhas; estimulo a pesquisa; experiéncias

externas; programas de integracdo.

Participacdao da Etec em:

atividades externas; realizacdo de parcerias; celebracdo = Funcionarios 19,3 37,9 15,0 12,1
de convénios; prestacdo de servigos, atendimento.
Total | 10,0 | 321 | 373 |18;3

Muitas Poucas

Ponto de Vista dos Pais de alunos Sempre Vezes Vezes Nunca

Participacdo em e/ou promogao de:
reunibes; eventos culturais; cursos; APM; Conselho de Escola; servigos; 33,7 30,6 28,6 4,1
atendimento e aceitagao de sugestdes; comunicagdes e informagdes.

Zon Pontos
0,
Pontos Maximos Obtidos /o
Total de pontos 7142 3070
Total relativo a pontuacao 40 17,2 gl
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* A diferenca nos percentuais apresentados no grafico, refere-se as respostas em branco.
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Quadro de Avaliacao das Relacoes Escola / Sociedade

Com base nas informagdes do Diretor e dados institucionais foram apuradas as atividades
desenvolvidas pela Etec, conforme quadro abaixo. A atribuicdo de pontos ocorre quando houver pelo
menos uma indicagdo no item.

L . : Pontos Pontos %
Quadro de Avaliagcao das Relacoes ETE / Sociedade Maximos Obtidos

Eventos abertos a Comunidade 10 10 100,0
Servigos prestados a Comunidade 10 10 100,0
Convénios Centro Paula Souza 10 10 100,0
Intercambios 10 10 100,0
Projetos Institucionais — CETEC / Paula Souza 10 10 100,0
Projetos proprios (incentivo a pesquisa) 10 10 100,0

Total 60 60 100,0

Relagao das Atividades da Escola

> Eventos abertos a Comunidade:
Semana Industrial
Apresentagao Travalhos
SARAV

> Servicos prestados a comunidade:
Trote Solidario

> Convénios Centro Paula Souza:
Convénios Institucionais e Agentes de Integracdao, comuns a todas as Etecs.

Os convénios celebrados pelo Centro Paula Souza, que se referem a todas as Etecs, tais
como Agiliza Servigos Ltda; Central de Estagio; Embrapa - Empresa Brasileira de Pesquisa
Agropecuaria; NAPE - Nucleo Assistencial para Estagios; Progresso Assessora em Recursos Humanos;
Soulan Central de Estagios; Tec. JOB Servicos Empresariais S/C Ltda; PC Recursos Humanos; Global
Estagio; FUNDAP - Fundagdo do Desenvolvimento Administrativo; e CIEE - Centro de Integracdo
Empresa Escola; NUBE; Espaco Centro de Treinamento e Estagios; Cirno & Arruda; MM Suzano
Recursos Humanos Ltda; AMCN Agente de Integracdo de Estagio S/C Ltda.; FOCO Recursos Humanos
S/C Ltda; OCA Trabalho Temporario; Luandre Ltda; Trainee Estdgio e Servicos S/C Ltda; Centro de
Desenvolvimento Profissional - CEDEP; SIMCORH; Estagio Brasil Agente de Integragdo Empresa; PPM
Human Resources Ltda; GNE - Gerenciamento Nacional de Estagios; Conexdo Ma&o-de-obra
Temporaria LTDA; TARGET Consultoria em Recursos Humanos LTDA; NSTITUTO ACP DECAD; NET
Estagios Informagdes Cadfastrais LTDA; SERVEST; ABRE - Agéncia Brasileira de Estagio LTDA; ANDEP
- Associacdo Nacional de Desenvolvimento Pedagdgico e Profissional; MARHCA Trabalho Terceirizado
LTDA; Agier Global Services LTDA ME; PREMIUM Comércio Servigos Temporarios e Terceirizados
LTDA; AC Informatica LTDA; Prefeitura Municipal, MUDES e Estagiar.
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Produto
Especifico de cada Etec.

Extra-Curricular

Laboratorios

Cursos Qualificagao

Microsoft Informatica Ltda, Intel Semicondutores do Brasil LTDA

> Intercambios:
Correspondéncia Internacional

> Participacao em projetos da CETEC ou do Centro Paula Souza:
Equipe de Responsaveis por disciplina do Ensino Médio
Qualificacdo dos Internos Fundagao Casa

> Projetos Proprios:

Implantagdo de Laboratdrios
Projeto BabelProjeto Correspondéncia
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